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w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Brodnicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 i 4 ustawy
z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.

W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 .
poz. 1638 z p6zn. zm.") oraz § 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia

15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. poz. 1260) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie dla Burmistrza Brodnicy Pana Jarostawa Radacza z dniem
1 lipca 2025 r. nastepujace miesieczne wynagrodzenie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 950 zi;
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 650 zi;

3) dodatek specjalny w kwocie 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. 4 380 zi.

§ 2. Traci moc uchwata Nr I/3/2024 Rady Miejskiej w Brodnicy z dnia 7 maja
2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Brodnicy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej
w Brodnicy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacq od
1 lipca 2025 .
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1) Zmiany tekstu jednolitego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r.
poz. 702 i poz. 1260.
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Uzasadnienie

Obowigzujace od 7 pazdziernika 2025 r. rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 15 wrzesnia 2025r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych wprowadzito wyzsze kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego pracownikédw samorzadowych zatrudnionych na
podstawie wyboru. Zgodnie z § 5 w/w rozporzadzenia, kwoty te majag
zastosowanie od dnia 1 lipca 2025 r.

Maksymalne wynagrodzenie dla  pracownikdéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie wyboru to suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku specjalnego
w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Maksymalne miesieczne wynagrodzenie pracownikdw samorzgdowych
zatrudnionych na podstawie wyboru nie moze przekroczyé 11,2-krotnosci
kwoty bazowej okredlonej w ustawie budzetowej dla o0séb zajmujacych
kierownicze stanowiska parnistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzehr w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (w 2025 r. to kwota
21 043,57 zb).

Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego ustalana
jest na podstawie zatacznika nr 1 ,Wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru.” do rozporzadzenia Rady
Ministréw z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych, ktéry to zatacznik zostat zmieniony w/w rozporzadzeniem.
Dodatek specjalny przystuguje burmistrzowi na mocy przepisu art. 36 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych: ~Wajtowi
(burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroécie oraz marszatkowi wojewodztwa
przystuguje dodatek specjalny.”. Natomiast wysoko$é dodatku jest wskazana
w § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r. W sprawie
wynagradzania pracownikdédw samorzgdowych: ,Dodatek specjalny dla osdb, o
ktérych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie wynoszacej 30%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Natomiast wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace wynika z art. 38 ust. 1 wyzej
cytowanej ustawy, ktory odgérnie reguluje zasady okreslania wysokosci ww.
dodatku: ~Dodatek za wieloletnig prace przystuguje po
5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.”. dodatek ten nie
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wchodzi w sktad kwoty maksymalnego wynagrodzenia dla pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru.

W zwigzku z tym zasadne jest ustalenie wynagrodzenia Burmistrza
Brodnicy odpowiednio do zmian wprowadzonych przez Rade Ministrow.
Przedstawiony wzrost wynagrodzenia ksztattuje sie na poziomie 5,17%.
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